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　 ２０２１年３月よりスタッフへ日本語教育、新入社員へ社会人の心得教育をスタートしました。

参加スタッフは日本語検定３級以上の早期取得を目標に検定を受験してもらいます。

今後も社員がスキルアップに努めていける職場づくりを進めていきます。
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スタッフ教育を開始しました


